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Kurzbeschreibung
des Projektes

Die Ausgangslage

FrontLine macht englische Texte und Kommuni-
kationskonzepte fir international tatige Firmen. Zu
den Kunden von FrontLine gehéren Novartis, Ares-
Serono, Bertarelli Foundation und Lonza Group.

Der Internet-Auftritt von FrontLine sollte als Akquisi-
tionshilfe dienen. Die Gestaltung sollte klar strukturi-
ert sein und hohen Anspriichen gerecht werden. Die
Website sollte der Gesamtphilosophie des Unterneh-
mens entsprechen. Die Inhalte wurden von FrontLine
geliefert.

Der Prozess

FrontLine erstellte das inhaltliche Konzept. Zusam-
men mit dem Kunden wurden die Inhalte strukturiert
und mediengerecht aufbereitet.

Nach der Erstellung des inhaltlichen Konzeptes wur-
den zunachst die Grundelemente des Corporate
Designs, das Logo, die Schriften und die Farben fur
den Bildschirm und die Anwendung im Internet tber-
arbeitet.

Das visuelle Konzept wurde in mehreren Phasen in
Abstimmung mit dem Kunden erstellt: Nach einer
Skizzenphase wurden ca. drei Ansatze weiter aus-
gearbeitet, bis sich schliesslich eine Lésung heraus-
schalte, die den Anforderungen gerecht wurde.

Nach Abschluss der Designphase wurden Vorgaben
fur die Produktion gemacht. Das Projekt befindet
sich zur Zeit in der Produktionsphase. In dieser
Phase werden Inhalt, Grafik und Programmierung
zusammengefihrt. Vor Online-Termin muss die Site
unter Berlicksichtigung unterschiedlicher Aspekte
eingehend getestet werden.

Die Lésung

Das Design der Internetsite fugt sich in den visuellen
Gesamtauftritt. Die Navigation und die Anmutung
der einzelnen Seiten sind Ausdruck der Arbeitsweise
und Philosophie von FrontLine: Mit Hilfe von Tabs
und durch klare Farbgebung wird eine intuitive
Navigation und einfache Orientierung erméglicht. Die
Tabs in der linken Navigation kennzeichnen, in
welchem Thema man sich befindet und welche Aus-
wahlméglichkeiten man hat. Innerhalb der Themen
kann man mit Hilfe der Tabs am rechten Rand weit-
erblattern. Die am oberen Rand angeordneten Tabs
fuhren zu Randbemerkungen zu den jeweiligen
Seiten. Auf der Homepage erscheinen im Zufalls-
prinzip hypothetische Fragen an FrontLine, mit deren
Hilfe ein Einstieg in unterschiedlichste Inhalte ermég-
licht werden kann.
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Auf der FrontLine Home

Homepage kann man
entweder Uber hypo-
thetische Fragen
(How can we create
a new...) unkonven-
tionell direkt in ein
Thema einsteigen
oder man kann aus
dem Navigations-
bereich auf der
linken Seite einen
Themenbereich aus-
wéhlen.

Die Fragen im In-
haltsbereich erschei-
nen im Zufallsprinzip
und werden immer
wieder aktualisiert.
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Beim Klicken auf ein
Thema in der linken
Mentleiste wird die
Auswahl gekenn-
zeichnet (mit grauer
Schrift auf weissem
Hintergrund) und die
entsprechende Seite
wird aufgerufen, z.B.
Curriculum Vitae.

Am oberen Rand des
Inhalts sind Tabs an-
gebracht, mit deren
Hilfe Randbemer-
kungen zum Inhalt
aufgerufen werden
kénnen.

Die Tabs am rechten
Rand (one, two,
three) erlauben das
Blattern im Inhalt
Curriculum Vitae. Die
Links im Inhalt (Ex-
perience, Education,
Other) korrespondie-
ren mit den Tabs am
rechten Rand.

Curriculum Vitae
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Mit Tabs auf der
rechten Seite kann
nun innerhalb des
Curriculum Vitae von
Seite zu Seite ge-
sprungen werden.
Die geklickte Seite
wird jeweils durch
graue Schrift auf
weissem Hintergrund
gekennzeichnet.
Uber den Tab auf
der linken Seite und
Uber den Titel oben
kann man jederzeit
zur Ubersichtsseite
Curriculum Vitae
zurlickspringen.

Education
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Die Inhalte der obe- Personal

ren Tabs sind Rand-
bemerkungen zum
Inhalt des ausge-
wahlten Tabs in der
linken Menileiste.
Vorgesehen sind bis
zu drei Randbemer-
kungen, die haufig
aktualisiert werden
sollen. Im ausge-
wahlten Zustand
zeigen diese Tabs
ebenfalls graue
Schrift auf weissem
Grund. Uber die
linke Hauptauswahl
kommt man immer
wieder zum Aus-
gangspunkt zurick,
auf den sich die
Randbemerkung
bezieht. Man kann
aber auch jederzeit
in andere Haupt-
themen springen.
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vty EEe Gssilme Balance. Pick up a business

e B L e magazine or walk through the self

help section of a bookstore in the
United States. Finding the right
balance between work and private

List of customers
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Late=t news life is one of today’s hottest topics.

V2605 BT Fast Company, winner of the U5,
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excellence, explores this therme in a
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